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FI T L DISP SI IO. 

D' IP I TIO I SUB 

S U UTORtS TIO S 

UX BOURSES D' TUD 

tt GER 

( ppl c tio c rcul tr o 21-TTP/ du io-2 .. 6 t 

l' rr t~ o 552-TTP/KR du l0-2- 56}. 

s dispo ition auiv te o t pplie bles 

- eux autoris tions d ' xp triation pour etudas 

... $WC su T ntions 

' • l ' octroi aux p tieul.iers, aux etudiants ou aux fonc-

tionnaire d bourses t tude ' l ' ~tranger, qu 1 qu 

oit le bud et qui upporte le ch LI" e. 

!I) ece}?tion des d mandes et con ti tu ti on des doss1 rs. 

Les jeunee Vietnam.1en$ de d ux sexes, qui d~si

rent faire leurs etudes "l 'etranger , doivent se confor

er aux dispo •tions suiv tes : 

Ils doivcnt dres r leurs requ•tes au Pr id t 

de la "Commission d t expatriation pour etudes" et les 
I 

envoyer a la Direction Generale du Pl 

1 les interesses sont i de oin de 21 s 

l requ3te doit Gtre fo ul.ee p r le rs par nt ou 

tuteurs.1 l quel e rt t aran ts du but de l dem d 

' •• ti •• / 



d ' exp tri tio leurs e 

OU pupill ' apr1' 1 •obtentio de di l es ou en cas 

d 1 appel . 

Si le requ~r ts sont des tud,i ts de col 

ubliqa:e OU prive s , 1 urs dossier sont tr an le 

Secretari :t f t t "' .1 t ducation tionale vis 
.. 

a: ec 

l Direction General e du Plan. 

Les do si r d articuli rs ont envoy6s direc-

te · e t. par leurs so·in .. la Direction G .. n4ral& du Pl 

Les dossiers des f onc io n r s son tr s is 
.. 

Direction Gen~rale du lan par les s rvices int re 4 
,,,..., --· ~ )- ~.1. i,__ 

av c l urs avi sur l ca acit~ et sur l 

int~ress~s ~ 

Les dem des fo ul~es par l "tudiants f ant 

leura tud 
' . 

1 • tran er doivt?n t tr t.ran ise p r les 

oins d s r pr~ ent tions d Vi t- v c avis sur 1 
~-..t..---=---,,.....: 

c pacite et la--e-eni!u!t des inter sses . 

Chaque dossier comprend le pieces suivante 

- l co pie c onf o e d ' cte de nai s s c ou un cer-tifi c 

de aissance 

l certificat de bonne vie t oeurs 

- l extrait du c si r judiciaire 

- l c rtific t ~dical n d6p s t p 6 ois d at 

( odele d pose .. l ir ctio Generale 

- 1 copie des titre univer it ~res ou 

colarit6. 

Pl ) 

certific t d 

. ...... / 
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- l etat de rEnSeignements 

(mod~le depose a la ·Direction Generale du Plan). 

- 1 certificat attestant que l'interesse est titulaire 

d•une c~rte de recensement en vue de l•eventuelle 

obilisation ou qu'11 · suivi ·la prep ation militair 

superieure {pour eeux qui sont &g~s de plus de 1 ans) 

' - l'enga emalt de rentrer au pays 1 fin de ~tudes o 

en cas d ' appel. 

B/ Pi~ces supplementair s ou dispens~es pour 

chaque cas. 

Les pi~ces enum6rees au paragraph precedent 

devront atre eompletees ou seront dispensees aelon les 

cas suivant les r~gles fixee . ci- apr s : 

l/ Demande d 1 autorisation d 1 expatria.tion pour 

_!tudes aux frais des ·intereeses. 

- l certificat d'inscription deli re par un et bliss ent 

scolaire etranger. 

2/ De nde de hour es d ' etudes ' l ' etranger. 

- l ' engag ent de servir 1' ad inistrati.on pr~ 1 ur 

retour au Viet- am ( od~le depose 

Generate du P~an) 

la Direction 

- l declaration · sur la situation de f ille et d f'ortun 

d 

dilment certifiee par les autorit~s ~dministratives. 

3/ Deman.de de subfention pour impression 

heses. 

Les etudiants, qui ont subi vec succe l'ex en 

t eses a l ' etran er , peuvent d 
.. 

ander a. la C ission 

.... · ~ ... I 
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d ' exp tri ati on pour etu es une ubve t io destinee ... 

couvr1r le £rai d' pres ion l r th s • 
. 

Cette a.llocatio est re erve xclusive ent aux 

etudient p nvres , ay t obtenu la entio bien ou tr~s 

bien " l ' e en 

de Journir les 

doivent ·Joindr 

e th se •. Les int re e sont disp ns~ · 

piece indiquee a par rapbe s ai 

' -a leur d an.de d ubventi un certific t 

delivre par l F c lte ttestant qu ' il ont ete re9u 

l ' examen de th~ses vec la mention bien ou tr s bien. 

Apr s l ' i . pression, 10 exe plair s de la these 

dci vent itre envoy~ / .. 
l Direetio Gener e du Pl 

b/ Subventions excePtionnelles. 
h . II 

... 

:ta Co ission d'expatri tion pour etud peut pro-

poser l ' allocation ' titre exceptionnel et n tout es cir-

constances d s subventions ... . 
ce~t in etudiants vietn ie 

faisant leurs etudes superieures ... 1 ' otranger t qui sont 

juges di(tpeS du soutien du Gouv rn ent, 

L' etudiant qui sollicite une s bvention exception

nelle st dispense des pieces enumeree au para raph 

mei doit joindre ' s de and 

- le cer tificat d ' inscription delivre p r le dir ct ur de 

l ' etablisse ent scolaire ct el, vec ses annotation sur 

la capacite et l conduite d l ' etudiant. 

- le certificat attestant 1 situation digne d' interet u 

requer Ell t • 

- l ' engagement de ren tr er au pay apres ses etudes ou en 

c d ' appel . 

. ..... . / 
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L subvention sera transmise " l ' etudi nt par 

l ' inter ediair~ de la ~ presentation du Viet-N du 

lieu de residence de l ' interesse , suiv t l&s modalite 

fixees dens 1 t arrete d /> ubven t ion. 

) Suvvention de transport aux etud~ants 

autorises a s •exeatrier. 
.. 

Les etudi nts Tietnamiens autorises a s ' expatrier 

pour faire leurs ~tudes dens un etabliss ' ~nt scolaire a 

1 ' ~treng r peuvent fo uler des de1 a.."ldes de subventio 

de transport. 

La dEm de acco p ee d ' un certificat d ' indi-

gence ; doit mentionn r la dat du depart ain i que 1 

oyen de transport utilise (voie arit e ou voie aerien

ne) . 

x 
x x 

III ). Examen des d and.es . 
u 

,vant chaqu~ reunion de la Commission d ' exp tri-

'' ation pour et des , la Direction Generale du Plan tran -

met aux embres de la Co~~ission la liste des requerants, 

ce t te liste doit donner tou le details ur le 

curriculu vitae et la situ tion de f ille des int~res

ses pour permettr a la Com ission d ' emettre seance 

tenante l ur vis sur le choix des condida.ts: 
... 

Dnns 1 ' examen des d andes, la Co ission ura a 

tenir compte, sel. on les cas , des dipl8 es , du de::l'r4 

d •instruction, de la cepacit~ , de ! •experience , de la 

... .. . ,/ 
I 
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Tal8'1r de t ese , ~t es ou p6cial1tes etc ••• 

le etabli , pr s cet ,ex e une list pri c -

pale et un list s ppl~ taire qui seront tr 

pour enqu~te, a la Dir c ion G~er e de olice et de 

Securit~ Nationa.les . 

vi el.le le juge necessaire, la Co:runission pourr , 

en liaison vec les services interesses , organiser chaqu 
' 

&nn e des cone ours e bo se "" l ' intentio des eandide.ts 

pourvus du ba.eealaureat d l t enseigoenent secondoi.re . 

choix des beneficiaires s ' effectuera selon le be oins n 

tecbniciens et Selon l'ordre de erite des C did ts ~ S• 

VI) Controle 

I - L s presentations du iet- H a 1 ' etr nger 
..(.... 

sont c har es de se mettra en l laison avec les organiSUl 

culturels du lieu OU les ~tudie.nts ont leurs ettd fin 

d'@tre au courant de leur comportement et des r~ ult s 
. i... 

de leurs etudes pour infor.:n.er, avec l ur evis , l 

~commission a'expatriation pour etud~s~. 

/~ La DirectioD Gen~rale du Plan ~tablira un 

fichie·r comports.nt de fich s individuelles pour tous l s 
~4 

etudiants~ a l ' etr ger q ' il .s.eron beneficiaires de 

subvention I de bourses ou non . Chaqu.e fiche porte une 

photographie l ' et i t insi que des renseign nt 

co plets concern t on curricul vit on eo porte ent 

' l ' etrsnger, sa sit tio a res la fi des etudes , etc •.•• 

..... . / 
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) Suepr $sion des subv ou des bourses. 

r roposition d l "C is ion d'exp tri tion 

pour 6tud S , le $ bventiQn OU bour ea d'etudes ej' 

aecprd~e p vent etre u pendues ' re uite 0 

ees dms l s ea s ivent 

ppri-

4chec al' x n, redoubl t (sauf circons-

~mces exc ptionnelle dont l C 

l Seu-veraine pp?""ec-iatio seule 

is_sion est &&•"""'w:.-""' 

) ou exelu ion 

vaise aon uit ou co porte ent eontraire aux 
-;.,.·~ 

inter& d l' 1 t t ( ur proposition de eprese t du 

Viet.. a l' etrang.,r) • 

VI} Liquidati n de la nitesallouees 

fUX £onctionnaires b g~ficiaires de bourses d'otud s 

a l'etranger. 

Le fonctionn ires, benefici ·rea des bours 

d 9etud 8 a l'etranger p rcevront leu~ solde 6t CC SS i-

res calcules suivant les regle ent vi eur ·e p -

tables au budget du . ini t~re e ployeur. 

Le Secr~tai re t -tat ux Fin c s .se et tr 

liaiso avec les departe: nts i tere 6s pour l' eta li -

sement d'une liste no inat1v des st i res coo pagnee 

des deco ptes d; sol t ccessoire et des certificat 

de ce ation de p ·e t. Ces doc ent ser nt e voyes 

par le Departement des inane es aux presentations du 

Vi8t- . a l' 'trenger po r pale ent d 8 sold s 

. ........ / . 
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fonctionnaires int6res ~s sur 1 s provi ions const1tu6 s 

' cette :fin 

Chaque mois, se bastnt sur les certificats de 

cessation de paie. ent et les certifieats d' alloc tion d 

bourses, le presen,t' tious du Vie·t . ai p ieront p 

ch que l 'indemnite differentielle aux fol~c tionnaires 

boursiers. u cheque :st joint Ull recepisse que les foncw 

i ai d a'l t onn res evront retournar epre entation intere -

s~e' a.pres e argement.. 

Toute modification dans la. situation de f ille 

du fonc tionnaire ser portee
1 

par les so ins du Depart ent 

' des inance / a l conn i sane de l epresentation du 

Vi~t- am u lie de eta.g fonetionnaire avec toute 

pieces justificatives pour rectifier le ontent de l ' in

demnite differ ntielle. 

A la fin de c aque s estre, les epresent tions 

diplo atiqu,es du Viet- transmettront au· Secret riat 

d ' E-tat aux inances des et ts de deperi es dfunent ce1:'t1-

fies, en triple ex plalre ou seront t entionnes le n er 

des cheques emts les o s des ben~fici ires, les som s 

per9ues, les decompt s d solda et lea recepisses. L 

S 
. ..(.~ · 
eer~~1t.1re d 1 Etat aux inances fera ra bourser par 1 s 

differents ""iniste:res les ommes avane e pou.r payer 

l 'ind nite diff~ren tiell ' leur fonc ionnair 

Le foncti rinaires envoyes en t ~e peuv nt 
r " delfgner a leur fa ille resid t Vilt- un parti 

le sold ensu 11 • Ils "' uron t .a prod uir 

leur depart toute pi ce ' ff t .. ce s r s eet 

...... / 
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VII ) ons. 

e isposit.ion pr€:c~dente e ' appliq ent p 

- :ux fonctionnaires en ye ission ' form tio ou 

' "'..tude ' l ' ~tr r t dont la ur ssion 

n•excede pas 2 . ois, non compri les delais pour 

l 'a1. ler et r tour 

- ax ilit re enefici ire de bourses ootro e p 

les bu get 11' air 

- u.x 61 v . t tudi t ollicit t de s b tio o 

bourse in d contin er leur 'tud dans les t -

blissements seol ire sit s sur le t rritoir du v1·t-

Nam, les odalit~ · d' ttributio d c 

~tan t fix~ par l uecr "tariat d ' ,.tat 

ational • 

alloc t1o 
... 

l ' Educ tion 

I> . LE ffi ESIDENT D L REPUBLIQ et p .o . 
L SECRET IRE D 1 ' T ... l Pres1.d ce 



.. 

CUL R 

LE P ESID - DE L REPUBLIQ 

' a • LES S·CRETAI S D' 
LE CO USSAIRE GE UGIES 

J ' ai l'honneur d vous f ire connaitre qu le 
e preo e e beaucoup d la question de la form tion 

du personn 1 qualiti~i tna mien a l'etranger . eanmoins, 

j const te q lques lacun s uxquell s 11 oonvient 

re~e~1 r ans l'ori ntation e nos j un s etudiants et 

dans 1 syst~me 'octroi des bours s . 

I/- La premier lacuna res1d ans l'absenc 

d ' un t xte b se r:gissant 1 formation du personnel 

qualifie necessaire aux if erentes branches d'activite 

nation le point vue technique oo .:me u point de 

ue culture gen ~rale au nivea de l'enseignement 

superi ur . 

Il n'ex:ist - l'heure actuelle que d s t xtes a 

isol~ eono rnant es asp cts 11m1tes du proble .e • • 

- rr te No 2I- n/GD u I5 . 9.~9 1 ant le regi

d s bours s, ubventions t pr'lls 'honn ur aux et diants 

Vietn ns; 

- arr t~ no 250-CV du 30 .~.55 1x nt d'une 

con sommajr 1 s conditions 'exp tri tion pour etudes; 

..... / ..... 
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- rrete o 490-GD du 30 .8. 55 1nst~tuant 1 

Commission nationale de bourses pour examiner les 

demand es ' expatriation pour etudes . 

II/- La deuxieme lac·une provient de c que la 
~ 

question des bourses n'est pas confiee a un organe 

uniq e qui s ' en occupera1t d ' une facon permanente, 

plusieurs administrations ont d ff ectuer elles m es 

des demarches aupres des -organismes intern tionaux 

dispensant l ' aide technique pour obtenir des bourses 

n fav ur de leur personnel. Il en r;sulte un manque de 

coordination ns l'effort de formation du personnel 
~ qualifie et a l'heur actuelle, nous ne disposons pas 

&ncore e toutes 1 s informations sur 1 s etudi nts 

Vietnamiens a l ' etranger poursuivant 1 urs etudes OU 

deja iplames , le no bre a techniciens que nous devons 

former t 1 s besoins en techn1c1 ns pour chaque br nche . 

Par ailleurs, faute d'avoir etabli un progr mme 

gener 1 de f orma ti on, 1 s administrations se sont h urte~ 
~ ans la pratique a de nombreuses d1f 1eultes d ns le 

choix des candidats et dans 1 urs relations avee les 

organismes internationaux . 

Remediant aux inconvenients ci-d ssus enumeres, 

1 ' arr te l'o 522-TTP/KH du IO Fevrier I956 a inst1tue 

une Commission d'expatriation pour etudes qui centr lis 
~ tout s les questions relatives a l ' oJ,-ientation de nos 

etudiants a l'etranger, a l'octroi es bourses et 

..... / ..... 
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subventions en leur favaur, quel qu soit le b dget 

pourvoyeur . En r~sume la Commission d ; expatriation pour 

etude~ s ' occupera sur tous les asp ets d probleme d l 

form tion u personnel qualif1e a l'etr nger. 

Elle comprend des membres permanents parfaitement 

au courant d la question, ce qui permettra des solutions 

rapides . 

La repartition des experts etrangers deffiandes 

au titre de l ' assistance technique et la formation du 

personnel Vi~tnami n qualifie a l ' etranger ne sont que 

les deux aspects d ' un n~me problerr..e. 

La Direction Generale du Plan s ' et nt vu confie~ 

l ' assistanc technique, j'estime logique de ·faire d ' elle 

l'organe executif des ecisions que j'aurai prises sur 

proposition e la Commission d' expatriation pour etUdfif, 

concernant la .formation du personnel Vietnamien qualifie 

• a l ' etranger . 

SAIGm, le 


	UA2-9-5-5_002996_1
	UA2-9-5-5_002996_2
	UA2-9-5-5_002996_3
	UA2-9-5-5_002996_4
	UA2-9-5-5_002996_5
	UA2-9-5-5_002996_6
	UA2-9-5-5_002996_7
	UA2-9-5-5_002996_8
	UA2-9-5-5_002996_9
	UA2-9-5-5_002996_10
	UA2-9-5-5_002996_11
	UA2-9-5-5_002996_12

