
ARRETE N°4-CCS/VP/ND du 4 Octobre 1952 
fixant l'organisation du Ministere 
des Anciens Combattants et Invali
des de Guerre. 

---00000---

Vu l'Ordonnance N°1 du 1er Juillet 1949 fixant l'orga
nisation et le fonctionnement des institutions publiques; 

Vu l'Ordonn.a.noe N°2 du 1er Juillet 1949 portant orga
nisation des administrations publiques; 

Vu le Decret N°49-CP du 6 Juin 1952 complete par les 
Decrets N°s 51, 52 et 55 en date des 23 et 25 Juin 1952 fixant 
la composition du Gouvernement 

Vu le Decret N°82-0SPB du 8 Aout 1952 portant fixation 
des attributions du Ministre des Anciens Oombattants et Inva
lides de Guerre; 

Vu les necessites du service, 

A R R E T E : 

ARTICLE 1er.- Le Ministere des Anciens Combattants et 
Invalides de Guerre comprend les organismes suivants : 

- Direction du Cabinet 
- Secretariat General 

A - · CABINET DU MINISTRE 

ARTICLE 2.- Le Cabinet du Ministre est place sous l'au
torite d'un birecteur de Cabinet assiste d'un Secretaire par
ticulier et de deux Attaches de Cabinet ou eharges de missiono 

Il comprend : 

- le Cabinet proprement dit 
- un Secretariat particulier 
- un Seritice de Liaison a Saigon 
- un Bureau de Liaison a Hue. 

ARTICLE 3.- Les attributions du Cabinet sont reparties 
comme suit : 

... / ... 
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a) Cabinet proprement dit 

(Courrier confidentiel a l'arrivee et au depart,- affaires 
confidentielles et reservees,- archives confidentielles,
questions d'ordre politique,- relations avec la Presidence du 
Conseil et les autres Departements,- coordination de l'acti- · 
vita des differents organismes du Ministere). 

b) Secretariat particulier 

(Correspondances personnelles du Ministre,- audiences,- recep
tions et deplacements officiels). 

c) Service de Liaison a Saigon 

(Liaison avec la Presidenoe du Conseil, les autres Departe
ments ou avec les administrations regionales et provinciales 
pour lea questions necessitant un reglement sur place,- Se
cretariat du Ministre lors de sea passages au Sud Viet-Nam,
Missions speciales,- controle des maisons des Invalides du 
Sud Viet-Nam). 

d) Bureau de Liaison a Hue 

(Liaison avec lea administrations regionales et provinciales,
Secretariat du Ministre lors de ses passages au Centre Viet-Nam 
Missions speciales,- controle des Mais ons des Invalides du 
Centre Viet-Nam). 

B - SECRETARIAT GENERAL 

ARTICLE 4.- Place sous l'autorite d'un Secretaire 
General, le Secr~tariat General comprend : 

- un Bureau d'ordre et des archives 
- un Bureau de la Legislation et du Contentieux 
- un Bureau du personnel, du materiel et de la 

comptabili te 
- un Service des emplois reserves et d'assistance 

un Service des pensions militaires 
- un Service des Maisons des Invalides 

... / ... 
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ARTICLE 5.- Les attributions du Secretariat General 
sont reparties comme suit : 

a) Bureau d'ordre et des archives 

(Reception, depouillement, enregistrement et distribution du 
oourrier non confidentiel a l'arrivee et au depart, presenta
tion du courrier a la signature, dactylographie, archives non 
confidentielles). 

b) Bureau de la Legislation et du Contentieux 

(Section de la Legislation : documentation sur les questions 
susceptibles d•interesaer le Ministere,- etude et elaboration 
des textes legislatifs et reglementaires). 

(Section du Contentieux : examen des questions litigieuses no
tamment en oe qui concerne la concession des pensions militai
res,- representation et defense de 1 1 administration devant les 
juridictions de pension). 

c) Bureau du personnel, du materiel et 
de la Comptabilite 

(Section du personnel : Personnel du Ministere et des Maisons 
des Invalides,- reorutement,- nomination,- promotion,- muta
tion,- discipline,- retraite, etc ••• ) 

(Section de la comptabilite : liquidation des depenses de per
sonnel et de materiel du Ministere,- preparation du budget). 

(Section du materiel : entretien des batiments du Ministere,
conservation et inventaire du mobilier,- adjudications et 
marches,- commande et reception des fournitures,- surveillance 
et administration du personnel de service). . 

d) Services des emplois reserves et d'assistance 

(Section des emplois reserves : liaison avec les autres Depar
tements et organismes publics pour l'etablissement des listes 
des emplois reserves aux invalides, anciens combattants, veu
ves et Drphelins de gu.erre,- etablissement des listes des pos
tula.ilts aux emplois reserves,- liaison avec les autres Depar
tements pour la nomination des postulants). 

(Bureau des assistances : secoura · et aides immediats aux Inva
lides de guerre,veuves et orphelins de guerre,- relation avec 
le secteur prive pour le placement des invalides et anciens 
combattants,- relation avec les oeuvres de bienfaisance,
controle de l'activite des groupements des anciens combattants} 

... / ... 
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e) Service des pensions militaires 

1°) Bureau de la liquidation (instruction des demandes 
de pension, reconnaissance du droit a pension, liquidation et 
concession des pensions, octroi des avanoes sur pension). 

2°) Bureau financier (comptabilite financiere, etablisse
ment du budget, relation avec le Tresor pour le paiement des 
pension). 

f) Service des Maisons des Inval.ides 

1°) Section de gestion (creation, organisation, gestion, 
f onctionnement et developpement des Maisons pour Inval.ides de 
Guerre). · 

2°) Bureau medical et de reeducation professionnelle 
(soins ·medicaux gratuits, appareillage, reeducation profesion
ne1le, - Secretariat des commissions de controle des soins 
medicaux). 

ARTICLE 6.- Le Directeur de Cabinet au Ministere des 
Anciens Combattants et Invalides de Guerre est charge de l'exe
cution du present arrete./. 

N°2.986-MFEN/P 
Vu pour attache 
Saigon, le 8 Septembre 1~52 

Le Ministre des Finances . 
et de l'Economie Nationale 

Signe : NGUYEN-HUY-LAI 

Saigon, le 4 Octobre 1952 
Signe : NGO-THUC-DICH 

Vise au 
Controle Financier 

Le 17 Septembre 1952 
N°4.084-C 

Signe : DO-VAN-CONG 

Pour Cppie Conforme 
Le Chef du Bureau d'Ordre 

et du Personnel 
S).gne : HOANG-HUU-DAN 



:i: I'"' · ..... ~ ~.., L v 'NTE RR TE N. 1 03 -YT/V~ 
port·mt or[!;anisat ion o 
l a Santo Publique . 

PUBLI' U.., 

·=·· 
I ' 1 INis'rf1i:- D t · c:: u ~.u · · •· •-~ l~ ..., ~ Fi. .. ,, 1-.i ~• I , _,J U....o t 

Vu l'Ordonnance n. 1 du ler Juillet 1949 fixant J'o~gani
s tion et le fonctionnement des institutions publiq es; 

Vu l'Oroonnanc n. 2 du ler Juil)et 1949 fixant le statut 
des administr t ions publiques; 

Vu le Decret n .49-CP du 6 Juin 1952 compl~t par los 
~ecrets Nos 51, 52 et 55-GP des 23 et 25 Juin 1952 fixant 1 co.
position du Gouverncment ; 

Vu l e D~cret n .)5-YT du 19 ~epterabro 1949 fixnnt les 
attributi ns du ~:e r•etaire .1 ' 1.:. t:it. ,..::. l Santi Pu li 1ue ; 

1u la Circulaire n . 320-Cab du 18 S~pte~bre 1949 fixont 
1 es a'ttrib 1ti~ns des .1.inistres, Secr1taires d 1Etn.t et Gouverneurs 
R'~ionaux ; 

Vu l' .'. rret~ n.615-Y'i'- ~L- VP du 26 .. fove":lbr~ 1950 port:nt 
orri:.;.nisation du .J.i?;list : re de la Santo Publi' ue et de l' Action 
Soc in.le ; 

I/ l'1rre~e n.12-YTS du 18 Septembre 1951 portsnt creation 
d 'un Bur au de : . bilit.::ttion , es :\.e::r. isitions et du ,_ ecensem~nt 
au !·inist.'re a.e la Sant Publi"lua ; 

Vu l' rrete n .169- Cab/SG du ;2 .tars 1952 fix~nt le nombre 
maximum des emnlois dnns les Cabinets .minisv0riels; 

l/u l' Acco du PrPsiden t du Gouv- rn~ ent.. donnt. d;.n s 
lattre .LI . 1417-SO/L du 21 Octobre 1952 • 

/jl-D R R E T B 

i rticle ler.- Le I·!in1stre de la Sante Publi ue exerce les 
a ttributions qui lui sont c onfi~es par la D'c r t n.j5-YT sus-vis6 
au moyan des organisrnes suiv::>nts , placi1s sot.s ~on · t: torit directe : 

l) Cabinet kinist 1 riel , 
II ) Direction de l' Admini tration Gen r lt<lu ersonnel 

et de la ~ompvabilite, 
III) Direction GiSn 'ralR de la Sant': ~t c' es Hopitaux . 

TI r:.b I 

Le Cabinet Linisteriel est plac-1 s"us l' autorit.1~ d •un 
D: recteur de Ca i:> inet, ossiste d ' un Secretariat Particulier et de 
Char; s de -.ission ou Attach6o de abinet . 

Les attr ibutions du Cabinet sont r~ arties comma s i~it : 

.... I .. .. 



• 2 -

1.- DIRECTION DU CABINET 

- Affaires confidentielles et reservees, 
- Courrier du inistre a l'arrivee et au depart, 
- Relations avec la Presidence du Conseil, les Ministere 

et les A~ministrations R'iionales , 
- Missions a l' etranger , 
- Instructions ~enerales. 

2.- SECRETARIAT P 1 RTICULIE , sous l'autorite d'un Chef de 
Secretariat . : 

3 .-

- EQre~istrement des correspondances confidentielles 
a l'arrivee 'et au depart; 

- Dactylo~raphie et steno~raphie, 
- Archives confident:i!lles OU reservees du Ministre , 
- Audiences, receptions, tournees , 
- Relations avec la presse; 

Ordres de mission. 

- Relations techniques avec les Ministe res, 
- Preparation des reunions et c ommi ssions, 
- Etudes des affaires qui leur sont specialement confiees 

par le inistre. 

TITRE II 

DIRECTION DE L1 ADM1NISTR TION GLNERALE, DU PDRSONNEL 
ET DE LA C01PTABILITE , 

La Direction de l'Administration Generale , du Personnel , 
et de la Comptabilite, placee sous l'autorite d'un Directeur , 
comprend un service et quatre bure aux : 

1 .- S~RVICE DE LEGISL AT ION ET DE DOCUMENTATION 

- Etude concertee avec la Virection Generale de la Santa sur: 
-l'or~anisation des services de la Sante Publique , 
-la reglementation de l'exercice de la medecine et 

de la pharmacie libres (occidentales et tradi tionnellef 
-l'organisation de l'ordre des medecins, de l'ordre des 

chirurgiens-dent i stes, de l'ordre des sages-femmes 
et de l'ordre des pharmaciens. 

- Docum0ntation (centralisation des docunents et 
rensei~nements interessn.nt le Ministere). 

2 . - BU ::.,A U D 'ORDRL ET DES AR HIVES 

8 EQregistrement des correspondances non confidentielles 
· a l'arrivee et au depart , 

- Ventilation de la correspondance ; 
Travaux dactylographes , 

- Delivrance des copies certifiees des textes re~lementaires 1 

... . . I ... 
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- Tra duc ,ion de la co1·res pondance in - :1·i eure, 
- Constit ution, class ement et conservation des archives, 
- Bibliotheque , 
- Journaux Officiels, abonnement aux publications et rtvues 

periodiques int Ei r ess'.lllt l e Ministere . 

3.- BUREAU DE LA COMPTABILITE 
P1eparation du Budget du Ministere, 
Controle de l'execution du Budget, des collectifa et 

des c omptes administratifs, 
- ungagements des d~penses, 
- Liquidation et mandatement des depenses de per sonnel 

et de mater i el du Ministere , 
- Etablis s e ent des si t uations per iodiques comptables, 
- Inventa i "e du mobilie et du mat e .... ~iel, 
- Fournitur es diverses . 

4.- BUREAU DU PERSO~N~L 
tablissement du s tatut du personnel medi cal en liaison 
avec la f ono t i on pub i~ue, 

- Recrutemen e t nominat ion des fonctionnaires, r ecrutement 
des agent s journalier s et contra ..., t uels, 

- Titularisati0ns, aff ecta tions, mutations, av -ncements, 
distinctions honorifi ques, sanctions, conges, per mis 
sions , mise e~ dis ponibilite, 

- .Detac ement dos speciali s tes etran ~ers, 
- Hospitalisations , pass ages, 
- R trai t e, 
- Licenciement , 
- Tenue des fichiere et des dossier s du personnel, 
- Etats periodiques d'effectifs. 

5.-BU EAU DE LA ~OBILIS.ATION, D~S 2EQUISITIONS ET DU RECENS 'NT 

- Etude , en liaison avec le Secretair e Gener al Permanent 
de la Defense~Nationale, des mesures de mobilisation decoulant 
de l 'Or donnance n°12 du 15-7-19.51 (por tan t mobilisa tion de la 
totalite des moyens et ressou.rce~ de la nation) et des divers 
a ·· r etes pris en application de ladi te Or donnance, notamment les 
a .n:etes N° s 669-Cab/ND et 670-Cab/ND du 27. 7 .1951 portant appel 
sous les drapeaux des medecins, pharmaoi ens , dentistes et veteri
naires, 

- Recensement des technici 1ns pr ecit es a insi quc de tout 
le personnel du Mini s t ere, t ant de l ' Admi ni s tration Centrale que 
des differents hopi t aux nationaux, 

- Pr eparation et oontrole de l'execut ion de t out~les 
dec i sions du 1inistre de la Sante Publiquu se rapportant aux 
matieres sus-indiquees, 

- Etablissem_nt e t tenue a jour du jour nal de mobilisation 
ainsi que de la liste de recensemen t; , cr eation de tout r egistr e 
necessaire a un cont . ol ...; serre de l'execution des mesu es de 
mobilisa :. ion et de r eoensement, 

- Etude de toutes mesures a p ·endre en application de l'Or 
donnance n•J du 9.2.1951. portant fixation du droit de requisi ion 
a.pplloable aux peraonnes et oe, pour la satisfaction des besoins 
civils. . ... / ... 



TITRE III 

DIRECTION GEN.&.'.~ L .. DE LA SANTE .JT DES HOPI AUX 

La Direction Generale de la Sante et des Hopitaux, plaoee 
sous l'autorite d'un Direc t eun General, eomprend trois ser vices 
et un bureau : 

1.- SERVICE DE LA SANTE PUBLIQUE 

- Direction techni que des organismea sanitaires et 
medicaux dependant directement du Ministere et des organismes 
de meme nature relevant dee Administnations Regionales, 

- Controle de l'exeroice de la medecine ocoidentale et 
orientale, de la profession de chirurgiens-dentistes et de s ages
femmes, 

Direction generale de l'Ecole Nationale des Infirmiers 
et Infirmieres du Vietnam, 

- Organisat i on generale des hygienistes, assistan~es 
soci l es, ass i stants de laborat oires, i nfirmi eres visi t euses, IWAt\\ 
agen t s sanitaires, acc oucheuses rurales, infirmi urs rur aux , 

- Bourses d'etudes, 
- Etude concer te avec le Service de legislation et le 

Bur eau du Personnel sur l'organisation des cadres de l'Assistance 
Medicale (medecins, pharmaciens, infirmi or s, s ages-femmes, e ·tc •• ) 

- Inspection des h8pitaux au point de vue technique, 
- Rapports d'inspecti on avec prescription des mesures 

destine ts a a grandir ces formations , OU a en ameli ore:r l tamena
gement , le confort, le rendement , etc ••• 

~ Designa t ion \ en accord avec les Directions Regionales 
du Sergice de Sante) des centres ou s eront elevees l es f ormationa 
sanitaires, afin que soit poursuivi e d' une fa~on continue l'ex'- t 
cution du programme sanitaire national approuve par le Gouverneme~ 
Central, 1 

- Exam.en et approbat ion des plans de cons truct ion s u ivant 
la techni qu ,, hospi taliere moderne , \ 

- Centralisa tion des rapp or t s su,r l'ac ivit e d~ s ser ¥ices 
nationau.x e t i' egionaux, 

Rapports periodiques au Gouvernemen ·t Central , 
- Statistiquea medicales, 

Biblio thequ e medicale, \ 
- Bulletin medical . 

2.- SERVICE DE LA PHA~ ATI ONALE D' APPROVISION NEM 'NT 
(medicaments, mate r iel). 

- Command~s genera.les pour t out le Vie L-]am, 
- Reparti i on desst~oks entre lea r egions, , 
- Preparation et etude des p r oduits pharmaceutiques, 
- Inspect ion des pharmacies e t depot$ de medi camen t s, 

rapp orts d'ins~ection 
- Controle des s tupefiants, 
- Controle de l'exer cice de la phar macie oocidentale 

et orientale . 

. ... _/ .. \ 
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J.- SERVICE D L'HYGI~NE PUBLI QUE 

- Etude et execution du programme a•hygiene rurale 
et urbaine, 

- Conseil National d'Hygiene, 
- Rapports aveo le Laboratoire d'Hygiene et la Service 

de r epr ession des fraudes, 
- Pr ogramme et organi sat ion gener ale des t ravaux d'hygiene 

publique , 
- Medeoine preventive et sooiale : lutte oontr e lea 

maladies les fl eaux s oci aux ( pal udi sme , tuber culose, maladi es 
v en eriennes, tr .ChOme, l epre, c a nc <L' t alc o olism~ , toxi comanie, 
e tc ••••• ) e t oontre les maladies epidemi ques (va iole, choler a , 
peste, etc ••••• ) 

- Vaccinations, 
- Lut t e contre l 'alcoolisme et l a ... oxic .;1nanie, 
- Protec ~ ion de la M~re et de l' E'nfant, 
- Lutte contre l a corrupt i on des moeurs et oont_,· e lee 

a tteintes a la morale publi~ue, 
- Reglemen c sanitaire int ernational : Police sani t air e , 

te r r es tre, marit i me e l. ae r ienne, notifi ca ti ons e t inf• r mations 
a 1' 0.M.s., centra isation des rapports des organismes char ges 
de la police s anitaire , t errestre, mari time et aer ienne, 
bulletin epidemiologique, rapport s d ' epidemiologie, 

- Vul ga isat i on des notions~d'hygi ne : Etude et execut i on 
du programme de la propagande d ' hygien e par des r evues, livrea, 
images, films, 
4.- BURE~\U DES R~Li ~IONS TZC~-IN_!QU S 

- Organisation dee congr es medioaux e ·- rapports avee le 
Mi istere de 1 ' Education National· en ce qui conce .~ne cea 
congres : o .u .s. (Geneve), Bureau Regiona::i.. du Pa.cifi q_ue Occiden
tal (Manille), Union international~ contre le Per il Vener ien 
(Pa >is), Union int e ::·nationalc contr·e le Cance r", aut r es insti t u
t ions internati onal 2s; 
. - Aide Bconami que Americaine : Etude e t etablissement des 

progr· es d 'ac"i:;i on en accord a ve c la ·hes i on .t!.conumique Ameri
caine et l e CoJD.i te Na tional.a d ' ~i de Eco nomique .Am 1~ ri caine, 

. ·repar t i l:i ion des fonds, du mat 'r t el prov.;nan de l'A. E. A., coor
di nation des pl ans d 1 8Xecuti on des diverses re6i ons; 

- U.N.I.C.E.F. ou F.I.S.E. (Fonds I n ternational du 
Se-co urs a l' ;:;nfance ): Etude et e t·· blis s ,11ent des progra.omes 
d~ac t ion en accor d ave c l ' O. [ . S. et l'Ul'f IC .;:;:F., r parti ,ion des 
fonds et du materi el provenunt de 1 1 U •• I.C. E.F., coordinat ion 
des pl ans d' executi on dea diverses Regions; 

- Institut Pa s t eur au Vie Jn m : Execu~ ion de l a ~onven
t ion pass ee entre l'Insti uut Paste~r et le ~inis t~re de la Sant' 
administration de l' Ecole de fo r mation des techniciens de 
laboratoire; 

- Ordre des medeci ns ,_ chirur,:iens-d~ t i s es, s ages 
femmes, controle et relat .~ ons; , 

- Croix Ro uge : . relations vec la Cr oix Rouge I nterna
tionale, controle et relati uns avoc 1.a Croix Rouge Vie tna ienne; 

~. - Oeuvre s d 'assistance pri vees : enquetes, relations, 
rec omrnandations ; I 

I 1 . ~- ./ ... 
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- Services Su.nitaires et Medicaux Fran9ai s : r elations 
d'ord re technique; 

- Rappor t s avec la Faculte de Medebinee de Pharmaoie, 
·executi on de la Convention passee entre dette l'a <n.l te et le 
Mini s tere de la Sante Publique . 

DISP1)SITIONS D' ORDRE • 

Article 2.- Sont et demeurent abrogees t cut es dispo
si tions anteri eures contraires au present a rete nota.m.ment de 
l 'arrete n°615-YT/XL/VP du 26 Noveubre 1950 sus-vise . 

Article J·- Le Directeur de Cabinet du Mini s tre de la 
Sante Publique est charge de 1 ' execu ;_, ion du present e.rrete ./-

NO 2987-MFEN/P 
Vu pour attache : 

Saigon, l e 8 Septembre 1952 

Yait a Sa igon, le 22 Octobre 1952 
LE 1'.IINISTRE DE LA SANT.c. PUBLIQU7 , 

si ~ne : LE-~AN-HOACH ...:> • 

LE MI ISTRE DES FINANc.r.;s ET D ~ L ' ECONOMIE 
NATI NAL :

1
. 

Signe : NGUYEN- HUY-LAI 
POUR AI\iPLIA .'I ON : 

LE CH~F DU SERVIC~ DE L ,GISLATION, 
signe : HOANG- TRONG-THUOC 
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E'l'Af DU VU'? NAM 
,.r '· ~·C 

IUNIS!f!M DJ LA SANTE 
PVDLlQW 

•1'•-

J. R R S '.t' I ., 103-1'1'/VP du 22 Octob e: 1952 

porte. i; org,_ sation d\t 
la · ant ' Publique • 

Vu 1 10-rdonnanc n. l du ler Ju111e~ 1949 t1xant i1organ1 ation t le 
tonotionne nt des :1nat1tut1ons publiqu a ; 

Vu l 10,.. onnanoe n . 2 du l r J 1llot 1949 :f:tx nt le at -.i11 d 
t1o publique ; / 

u le D ... c t n -fi9...0P·, du 6 Jui 1952 lote p r l D c.etn o 51 , 52 et 
;5 .. P des 23 .... t 25 Ju1n 1952 tiXont la oompor;.1ticm du Gov ntJ 

..,.vu 1 · Deoret n.,5-w <l'lr 19 Septa hre 1949 fixant l attr ... butione du 
Se ~ota:j.ll d1Etat a la B•nte Publ1queJ 

· u. la. C1t-cu4.ain n.)20 ... cab du 18 s .pto · 1•"' 191(9 fix nt l a ttr1but1ons 
d ..-tiniatre~ aeoretair s d •it t t Gettvomatu."' R giona.w::) 

Vu 1 rete n .-615 -Y'l'·XL-UP du 26 ovetllb 1950 p0rtant o!l'g n1 tion du 
Mini t' ~ d la. $ nte ' Pub l ique t d l 'Ac"t ion sociale ; 

V .. l•.ur""t ' n .12-'!'rS du 18 Septembra 1951 portant orU. tio d 1un Bure au~ 
MobilU ti.on , de equ1:sit1on t du Rtlc:eru;.e nt u M1n1!itEI d l Sante"' 
l'ubl!que .; _ _ 

vu l•A rete n .169-Cab/SG du,.~2 Mai's 19?2 . 1.xant l• nombr 
e ~lo1a nna les Cabinet~ Udni t riels~ 

Vu !IA cord d President du Oou-vei-ne100nt cnne dan• aa lett Jf . 1417...SG/L 
du Ootob 1952, 

rt;iol 1 r .- Le M1n1st e de la ante Pu lique exe~Qe l tt~1but1ons 
qU1 iit aonE cont1 ea pair- le Deer t n.35 ... n ua-viae" au o~n. d ore;anisl!lfll 
auiv' n ... ~, plaeers ous &on autorite' dire tv t 

I) 
ll) 

I!I) 

Cub!net PUnisteriel, 
Direction de l •Ad111inistr tio Geml' 

Co1lPtab111te~ 
»1 ... cti.on Gtfoerale d la nt " •t 

du reraQnn l et d 1 

I ; / 
,, Cabinet M~n1ater111 •t+- lac 9 1 • :i;or!t . d •w. 1)1 .. · ·teur . Ca.bin:t , 

fl i:Jte , sun S ePlttal."1 :t ~~:rt e ·'·· t al3' Ch •ge de ,Jio ion QU. A ... taoh S de 
C int . 

p 
L3s tt ~butions du Cabin~t sont r pai-ti a co 

l.... n ·Cf!IO?f DU CAB$!! 
,/ ( I 

, .,, At a corit1dent1elle t ,,..serv-<o • 

/ 
/ 

J 

l 
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I 
u <fop 

.. Cow-rie:r du M1n1atn a l • arl'1v "'e et 
~ lat1ona avtc la Pztla1denc du co 

Adftl1n1at.tfat1ona ~g1onale$, 
a.sions a l i•transer, 

* I tructiona gener le • 

u dep rt, 
11. lea 1n1ote 

IAT PARTICULIIR, sous l • utc lt " d t n Chet ~ 

reg1atre nt dee corr Pond~ncG ont1dentiell u 

I 
ctylog apb1e 't tenographl j 

'"' Ohivea COnf1dent1llea OU r SOl"VeC. du Minist:r ,', 
- udi nc t recapt1orm, tournoc·t 
~ R lations avec l p s J 
• B de 111ss1on-. 

t 1 a 

ll rive et 
I 

,.. CHARGES DB MISSlOH 

pl °'6 

~ Rel tiona techn1quea av c lea ri1Sto s, 
- P dparation de reunions et eo 1an1o • 
- tu4ea d e attaaee qui lour ont pecial nt cont1 ' Pal"' le 

Minietre. 

11'I'l'BB II, 

, DU PBRSO'fmEL 

tion d l•ld•1nistr t1on GOn! al , du PePSonnal, t 0 
l•authorite;d•un D1recteur, un 1erv1c et u t 

I 
Co ptab1l1te , 

bureaux: 

1... SERVICE DB IBGISU.'l'IO B! DE DOO 

- tud oonc rtet av o la J>irecti n mer le d l Santo-" Ul': 

.. 1,orrgan1aation dea eervic , d l sante1 Pul>li 
-la regle11entation de l• xeAeic la decin 

li'bx-ea ( occ1dentalea et t:i:• it;ionnellea) 
-l•organie tion de l•ord. deti ocins, do l•o 

dent1stea, de l • o?'dr: d c -temea et d 
Ph raac1ena. 

-Docu11entatton toentral1a t1on do doeument ot 
1nteroe1sant le M1n1 t re) . 

I> 10RD.RR B'l' DES ARCHIVES 

, 
t la phar Ci 

g1atr 1'8nt de• corr spend ne o contidenti lle ' l•arrive 
t u dep~t. 

~ Ventilation de la o~~reapondanoo, 
- ~,av ux d etylographet, ~ 
.. Delivl"ance de copi 8 oertit1e d I t xte regl nt ic • 
- Tr duct1on de la cor~espond nc 1ntc 1 ure. 
- Con t1tut1on, cla ae nt t co ·~ ion des arcl1v ,, 
... »1bl1otheque, 
• Jolll9naux ott1c1ela, abonneaent aux publ1cat1olU' et r vu per1od1ques 

1ntereaaant la M1n1at 1'8. 



... , ... 
3 ... :8URSAU DE LA COMP'tABltlTB 

-Preparation du Budget du Minute , 
.-Contr~le de l•exe"'cution du Budget. d ollectits t d s ccmptea 

admn1•trat1fa • 
... Engag ments de$' depenaes, ; 
-Liquidation et 11Jandate111ent de clE(penee de personnel .t de te:r1el 

du Minis tere, . / . 
.. at b11tstealent des d1tuat1ons PQr1od1que• colllptable * 
-:tnventa1re du mob1lie et du 1Qat.:r1 l, 
·Pournituz-ea d1vereee. 

4.... BIJREA · DU PEBS()RNBL 
,;, 

·Et bl1ssement du statut du p rsonnol a1oa1 en l1a1 on av o la 
fonot1on publ1q,ue, 

-Ro rutement et nollinat1on dea fonct1onnairea. t crute nt des agents 
Journ l1ers et contractuela, 

-'fitul risations , affect tions_. wtationa • av . ncementa, diatinetione 
1 

honoritique • sanetions,con,cls~ rmise1one. iae n 41spon1b1ltte; 
~Det chetnent d~a epe~ialistes et~ang r5, 
-llosp1ta1111at1ons, pass.as a, 
... ft tra1te, 
-L1cenc1emnt , 
... fenue des tichiera et <le• doasi.er du personnel, 
·Etate pe'riodiquea d•etteot1te , 

5 ... BUREAU DE LA. MOBlLI$A'lIOB 1 .»J$ QQ.UlS!TIONS.ft DU !!CBJtsEHEJ 
- Etude, en 11a1son avec le Seore'ta1:re Ge'n,ral Permanent e l Def ns 

N tionale, d · r de •ob1l1sation deooulant d i 10.rdonnance no12 du i; .. 7 .. 1951 (por-
t nt 1Xl0b1liaat1on de la total1te ... des moyens et resaoure a de la nation) t dee div rs 
:rr~t 8 prie en application de lad1te Ordonnance 1 not t:il'ltent los rr1\te H° 669/CAB/NI> 

et 760/0ab/ND du 27.7 .1951 portant appel sous le drapeaux des 101 . , phar ciens, 
dent1stes et v ter1na1I"es. 

I •' 
- R.ece e nt dea teohnic1ens prec1te inS1 qu de tout le per onnel du 

Minister • tant l 1!d1111nistl'at1on Centrale qu d dUfdrents ~p1taux nat1onaux, 

... P 1parat1on et controle de l •extcution d toutea lee d" cidone du M1n1str 
de la Sant" Publ1que ae r•pportant aux matiere us ... 1nd1queea, 

- It bl1a •nt et tenue \ Jour du journal 4 mobilisation 1na1 que de la 
liete de • C nee nt, creation de tout t"egist . n ··c ssa1H " un cont:role serrti de 
l•execution de su ea de mobilisation et de rec nae nt, 

.. Btud de toutes aesurea 'a prendre en pplic t1on de l •Ordonnanc n°3 du 
9.2.1951 portant t1zat1on du droit de re'qu1a1t1on ppl1c ble aux personn a et oe. 
pour la aatiat ction des besoin~ o1v1ls. 

TlftB Ill 

l>XREC'rIOH GENERAL DE LA SAN'l'E BT DBS HOPli'AUX 



,1 4 I A ' I La D1 ction General& de la Sant et d a Hop1taux,. placee sous l•autor1te 
d •un Direoteur ' ral , comprond troia services t un brueau: 

1... SERVICE l>B IA NTB PUBLIQtra 
... 

-Dir ction technique de• organ1amea aanitair t medicaux dep nd nt 
41rectement du niat re et dea organ1ames de "' natur relevant des .ldm1n1atra
t1ons Rtg1onal , 

·Control d l •exero1ce de la _,.dec1ne occ1dentale et ori ntale. de l pro .. 
t ss1on de ch1rurg1ena-dent1stee et de eag•ste 

D1 -ct1on g 'ne'rale de l 1Ecol National 
Vi tnam. 

' ~ I - o .gani tion generale des hygieniste 
d laborato1 e , 1nfirm1~r a v1s1teuaea, agent 
intirlliel"a aux, 

I \ 

lnfi:rlliera et Inti 1ere1 du 

iatantes soo1ale , aistanta 
accouoh usea rurales, 

~ Boui-se d•etudea , 
- Etud ooncei-t'e avec le Service de 1 ""g1 l tion et le Bureau dU; P rsonnel 

aur ~. •QI""gan1 tio de• oadree de l •Asa1atanoe ( decins,. harmaaiena, 1ntiraders, 
ages-temm.e , to . } 

- l p ct1on des hap1taux u point du vu techniqu , 
- RapPort d •inspection av c prescription de ·urea d at1 cli a.gl"and1r 

c a forinat!ons, ou en a1&8'11oiwer l!am4nagem.ent> 1 contort, le r nd . nt, etc ••• 
• D s1 . at1on(en llOCOrd. veo le$ D1reot1o eg1onalea du S rv1c de Sante1 

d a centres oh oront e1eve'ea lee fol"ll&tions sanitai a. at1n que oit pour u1v1 d•une 
tacon continue l •ex.ecution du progl"8.med aan1ta1r nat1onal approuv 'Pait le Go11verne .. 

nt Cent al. 
w Bxa n et approbation dea plans de construction suivant l t chnique 
' hosp1tal1e ern , 

- 0 ntra.11 at1on des rappol'ts aur 11aot v!t1 "d s ser1v1Qe n t1onaux et 
.i"ifgionaux , 

- Rapport Pt(r1odiquea u Gouvern ment ntr 1. 
- t tustique• med1cales, 

"' - B1bl1otheque medioale, 
- Bull tin ll!edieal • 

2. - SBRVICB DB LA PHARMACIB Hl'l'IO?f!LE D•APPROVlSIO MBlfl' 
( ad1cament1, ma'te'rie l) 

, " - Co generalea pour tout le V1 t· a , 
- Re'par1t1on deaatocks entre lea re'gions, 

'p r tion et 'tude des produ1ts phal1c:UJ.c utiques, 
.. I peo$ion des pharuaac1ee et d'p~ts d die nts, rapport d•inspection 
- Control dea 1tupetiants; 

~ •Contr 1 d l!exercio de la pharmao! occidentale et o 1 nt le. 

3... SERVI D L•HmDitil PUBLIQUE 

... tud t exlcution du programme d •hygie 
- Con 11 tiont.l d•Hyg1 ne, 

pporta avec le Laboratoire d•Hyg18 
- Progra et o~gan1aat1on s'nerale d 

I'Ul' l et urba1n • 

" et l Service ~d pre 'ion d 1 fraud a, 
tr vaux d•hygien publique; 



I 
tl•aux 

·5-

ad1ea 1 " 
ch . , l pr , 

~~u,\.r.:tea e'p1dem1 u 1 

t 

l• lcool1 et l tox1co ni , 
1 •~ t de l •Entant, 

1 orruption d a oeur et cont ' le tt 1nte l 

1nt rnat1onal : 

d 

4 ... B 
;;..;.;;;,;;;;;;;;;;.;;....;;.,;;;;;;;;...,;.;;;;;;;;;;;;;.;;.;.,;;.;;;;....-.,;;.i;;;,;;;;;;;.;;;..:..-,;;~ 

... Aide Boono111iqua America1ne i Stude et e'tabli 
dtaction en accord v c la M1as1on Econom1qu A r1ca1 t 
... d •Aid _ conoraiqu "'l"ioain , repartition de fonds , du 
l• .n.A., coordin tion e plans d •execut1on d s divers s 

- u.11.1.c.E •• OU r .1.s.E. (Ponds International du e•our a l•Entanc 0: 
ud ~ablisse nt de progra s d•action en accord vec l•O .M.s. et l•'ONIO 

repartition des fonds e~ du ater1el prov nant de l'U •• I .C.E •• , coo1"11nation 
des plan t•exeoution diverses Regions: 

•• 

... Institut Pa t lU' •u Vietn m: Ex cut1on de la conv ntion pa.a ee entre 
l•Inst1tut Paoteur t 1 , n1st re de la s nte' administ~ tion d l'Ecole de to w 

t1on de techn1c1 na d laboratoire: 

• Ord~ es nt0decin1 , oh1rurgiena-dent1sters. g s f 
l tion J 

a , contrfil t 

.. CroiX Rouge : relations vec la C?"o1x Roug Inter t1onale , control 
t r lations avec 1 ~roiX Rouge V1etna11l1ennei 

, /. 
.. 0 uV1'e d•assi tance priveee : enquetes, relat1o , recom endat1on ; 

• S ~vice San1ta1res et Med1caux Pranc 11: relat1o d•ordr techniqu ; 

Conventio 
v o la Paculted i1edec1neet de Ph . execution de 1 . , . 

cette Faeulte'et le Miniet&r de la Sant Publiqu • 



DlSPOSITIONS D•ORJ>RE 
I / 

Att1cl e 2 . - ont t detneurent abvogeea toutea disp it1o anter1tuit e 
oontra1rea au pr4 ent arret notament de l•arrete n0615-l'l/LX/VP du 26 ove br 

I 
1950 sus-vise . 

~t1cle 3 . . D re teur de Cabin t du Ministre de l 
I 

ant Publ1que 
, 

t charge 
d i1exefcution du re'sent arr~te ./-

S go , 

_'l'RE DIS P 

POUR COPIE C NPO 

Pal; a Saigon, l 22 Ootobr 1952 

UI MIRIS'l'RE l>E J:A SANTE PUBL:t:QUE, 
s1gne: .v ·HOACH 

POUll AHPLIA ION: 

LE CHiP DU S _ I _ D LEGISLATION, 
s1gne: HO ... ~RO!ro-TJ!UOC 
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